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Das Leitbild der Volkshochschule Gotzis

Am 29. November 2021 genehmigte der Vorstand der Volkshochschule Gotzis das neue, iiberarbeitete Leithild.

Unsere Identitat
Unser Auftrag — was wir wollen

Wir wenden uns an alle Bildungsinteressierten und sind dem Gedanken des lebenslangen Lernens verpflichtet. Selbstbestimmtes Lernen
kennzeichnet unser Bildungsverstindnis. Wir sind (iberzeugt davon, dass Erwachsenenbildung einen wesentlichen Beitrag zu einer
demokratischen und gerechten Gesellschaft leistet.

Unsere Vision
Unser Anspruch — was uns antreibt

Allgemeinbildung als Basis fiir gesellschaftliches Miteinander riickt wieder starker ins Zentrum.

Wir sind die erste Bildungsadresse im Rheintal.

Wir sind Impulsgeber fir Qualitét in der Erwachsenenbildung.

Unser Bildungshaus am Garnmarkt ist ein anerkannter Tagungsort, ein Ort des Begegnens und eine zentrale Anlaufstelle fiir
Erwachsenenbildung im Land Vorarlberg.

Unser Angebot

Wir, die Volkshochschule Gotzis, haben den Menschen als Ganzes im Blick.

Wir bieten ein vielféltiges Fort- und Weiterbildungsangebot flir unterschiedliche Zielgruppen und Kulturen, das professionell und auf sehr
hohem Niveau organisiert wird.

Wir sprechen Personen aus ganz Vorarlberg an, im klassischen VHS-Bereich konzentrieren wir uns auf das mittlere Rheintal.

Wir bieten anerkannte Abschliisse fiir verschiedene Bereiche an: Pflichtschulabschluss, Berufsreifepriifung, Vorbereitungskurse fiir
Lehrabschliisse sowie Sprachkurse.

Wir unterstiitzen Menschen aus allen Bevdlkerungsschichten dabei Bildungsabschliisse zu erwerben.

Der Zweite Bildungsweg ist uns ein besonderes Anliegen.

Wir flihlen uns auch fiir bildungsferne und -benachteiligte Personen im Sinne unseres sozialen Auftrages verantwortlich.

Wir sind Bildungsnahversorger und bieten deshalb klassische VHS-Veranstaltungen auch in unseren Zweigstellen an.

Unsere Qualitat
Unsere strategischen Schwerpunkte

Wir bieten ein vielfaltiges Angebot.

Wir sichern ein hohes Qualitdtsniveau, indem unsere Bereichsleiterinnen und Bereichsleiter vor Ort Kunden und Referenten personlich betreuen.
Sténdige Aus- und Fortbildung unserer Referenten wie auch unserer Mitarbeitenden sind uns ein besonderes Anliegen.

Wir sehen Anregungen und Kritik unserer Kunden als Chance zur Verbesserung unseres Angebotes.

Eine schlanke Struktur sowie eine hohe Eigenfinanzierung sichern unsere Unabhangigkeit.

Unsere Strukturen lassen Raum fiir Kreativitdt und Innovation.

Klare und einfache Regeln ermdglichen eine erfolgreiche Zusammenarbeit sowie ein schnelles Agieren und Reagieren.

Unsere Werte — worauf wir bauen

Wir pflegen einen wertschatzenden Umgang auf allen Ebenen mit einem héchstmdglichen AusmaB an Eigenverantwortung.

Damit (ibernehmen alle Beteiligten Verantwortung fiir den Gesamterfolg.

Wir suchen die Kooperationen mit Vereinen und Verbanden, um Synergieeffekte sinnvoll zu niitzen.

Familienfreundlichkeit bedeutet fiir unser Unternehmen, Rahmenbedingungen zu schaffen, in denen sich unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter wohl filhlen um eine gute Leistung erbringen zu kénnen.



